




  The main purpose of this research is to work out ways to inquire about qualities and 
abilities that native speaker teachers （NST）/ non-native speaker teachers （NNST） are to be 
equipped with for the sake of developing excellent foreign language classes as well as to search 
for good ways for teachers collaborate and cooperate with each other.
  The author believe that it is possible to conceptualize “excellent foreign language classes” 
by delving into the linguistic individuality and the pedagogical commonality （universality） via 
our survey results as to what the teachers’ roles are and what qualities and abilities the 
learners expect of NSTs and NNSTs. If we can find out what the teachers are expected of, then 
the findings will not only help to facilitate teacher-training but also to improve the necessary 
qualities and abilities for good teachers.
  We have already discussed in the previous papers, on competences and abilities required 
for English and Chinese, French German teachers. We are going to discuss of those required 
for Japanese teachers in Korea. We know that there are so many NST and NNST in Korea, if 
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1 絵教材や視聴覚教材など，さまざまな教材を多く用いる  ………………………… 2.92 3.18
2 外国語としての日本語教授法に精通している  ……………………………………… 3.11 2.98
3 学習者からの質問に即座に答えられる  ……………………………………………… 3.28 3.43
4 学習者に日本語で話すことを促す  …………………………………………………… 2.89 3.25
5 学習者の発音上の間違いを適切に直せる  …………………………………………… 3.43 3.57
6 学習者の文法上の間違いを適切に訂正する  ………………………………………… 3.49 3.58
7 教科書に沿って文法を重点的に教える  ……………………………………………… 2.77 2.61
8 教室外でも話しやすく親しみやすさを感じる  ……………………………………… 3.29 3.44
9 教室外や課外でも学習者と交わることが多い  ……………………………………… 2.84 3.21
10 教室内において学習者に規律を守らせる  …………………………………………… 2.96 2.98
11 教室を和やかでくつろいだ雰囲気にする  …………………………………………… 3.24 3.48
12 教師として威厳のある態度で学習者に接する  ……………………………………… 3.57 2.64
13 コミュニケーション重視の練習をたくさん取り入れる  …………………………… 3.22 3.5
14 コンピュータ教材を用いて授業を進める  …………………………………………… 2.43 2.48
15 試験（JLPTなど）についての知識が豊富である  …………………………………… 3.06 2.66
16 修士またはそれ以上の学位を持っている  …………………………………………… 2.55 2.48
17 習得が困難なことと容易なことをよく知っている  ………………………………… 3.32 3.36
18 授業を楽しくする  ……………………………………………………………………… 3.46 3.6
19 宿題を適度に出し，きちんとチェックする  ………………………………………… 2.97 2.96
20 進学や就職などの知識が豊富である  ………………………………………………… 3.34 2.88
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21 すべての学習者に公平である  ………………………………………………………… 3.6 3.66
22 正しい発音やアクセントで流暢に話せる  …………………………………………… 3.53 3.69
23 日本語以外のことにも相談にのってくれる  ………………………………………… 3.03 2.97
24 日本語教育に関する資格を持っている  ……………………………………………… 3.07 2.93
25 日本語だけで授業をする 2.32 2.97
26 日本語と学習者の母語を比較しながら教える  ……………………………………… 3.13 2.87
27 日本語の教授経験が長い  ……………………………………………………………… 2.58 2.67
28 日本人の考え方や思考方法を理解している  ………………………………………… 3.27 3.57
29 日本の歌やドラマ・アニメなどを紹介してくれる  ………………………………… 3.17 3.37
30 日本の歴史や文化・習慣などについて深い知識がある  …………………………… 3.31 3.52
31 日本文化を授業の中で体験させてくれる  …………………………………………… 3.05 3.38
32 話すこと・聞くことを中心に教える  ………………………………………………… 3.17 3.47
33 文法や語彙を学習者の母語で説明する  ……………………………………………… 3.04 2.8
34 文法や語彙を日本語で説明する  ……………………………………………………… 2.7 2.72
35 ペアワークやグループワークを積極的に取り入れる  ……………………………… 2.61 2.83
36 翻訳や通訳の練習を取り入れる  ……………………………………………………… 2.84 2.82
37 読むこと・書くことを中心に教える  ………………………………………………… 2.76 2.72
38 学習者だった時の経験を活かして教える  …………………………………………… 3.3
39 日本への留学経験がある  ……………………………………………………………… 2.74
40 日本語能力試験（JLPT）で N1に合格している  …………………………………… 2.78
※ NNT＝ノンネイティブ教員，NT＝ネイティブ教員
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